FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod y Orden

o
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES
QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAiS
cc Xce Opas O Not080188228. FOM® | cor X extransero O
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE O numERO D.M
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  pia 2 4] mes [01] afo 11.9.9.7] | CALLE 18 A#23-54
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA pepTo HUILA
DEPTO HUILA Municielo  NEIVA
MUNICIPIO  NEIVA TELEFONO 3145671495 emAIL Cebax.k@gmail.com

@ FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: TECNICO EN EXPLOTACION AGROPECUARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 6o. | 70. | 80. | Q0. | 10 | 11X MES ANO 013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS sl | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
CURSO X HABILIDADES COMUNICATIVAS 07 (2|01 16
TL 6 X GESTION DE RECURSOS NATURALES 08 2 (011 |7
TL 5 X NORMALISTA SUPERIOR 12 2 |0/2|0
UN 10 X LICENCIATURA EN EDUCACION INFANTIL 08 20|24
ES EN EDUCACION Y ORIENTACION FAMILIAR EN CURSO

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA OlFF L O ESCRIBE
R| B MB|R | B |MB|R | B |MB

IDIOMA




(3 X EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMANUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\‘ DiA‘\‘MES‘\‘ANO‘\\\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA cormidiczgaitana@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185145324 pia [29 mes[02] afo [2,024] | bia [2,3] mes|1,2] ako [2024]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TITULAR PRIMERA INFANCIA - ICBF CRA 5B #22-43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON minga@corpmidi.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124822472 pia (01| mes[0.2] aRo [2,023] | pia (2,2 mes| 1,2 afo 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TITULAR PRIMERA INFANCIA - ICBF CALLE 10#6 -49
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON minga@corpmidi.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124822472 pia 10,1/ mes [0.6] A0 2,022/ | pia [2,0] mes| 1,2 aRo (2,02 2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TITULAR PRIMERA INFANCIA - ICBF CALLE 10#6 -49




(3 ] EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO L O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON

PUBLICA

PAIS
X COLOMBIA

PRIVADA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GARZON minga@corpmidi.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3124822472 DiA 0 1] MES|02] ARO (2,022 | DiA [3,1] MES 0 5] ARO 202 2]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR PEDAGOGICO PRIMERA INFANCIA-ICBF CALLE 10#6 -49

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
I.LE ESCUELA NORMAL SUPERIOR

PUBLICA
X

PAIS
COLOMBIA

PRIVADA

3165262579-3228906820

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GIGANTE normalsuperior.gigante(@sedhuila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA [1,6 MES [0,2] ANO [20,20]

oin [2,5] mes[1,2 A%0 [2,02,1

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE TITULAR PRIMARIA-ESCUELA DE PADRES-FAMILIA ZONA RURAL GIGANTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
I.LE ESCUELA NORMAL SUPERIOR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA GIGANTE normalsuperior.gigante(@sedhuila.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3165262579-3228906820 Dia [ 04 MES[02] ANO [2,0,1,9] | DiA |0 4] MES |1, 2 ANO [2,0,19]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE PRACTICAS PROFESIONALES ZONA RURAL GIGANTE
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION INSTITUTO RUHI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA iruhinacional@bahai.org.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136453402 DIA 01| MES| 2 ANO [20,1.8] | DA [1,8] MES|Q, 1| ANO |2 ( 1,9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
GESTOR DE EXPERIENCIAS EDUCACION CUNDINAMARCA

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .



(3 ] EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO L O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SAYCO ACINPRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA saitempbogota@saitempsa.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3152369745 DIA |16 | MES( 1| ANO 2017 |Dia [17] MES|[1,2]| ARO[201 7]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
COORDINADOR DE MUNICIPIOS |COMERCIAL CRA 21 # 58-56
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
SAYCO ACINPRO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA BOGOTA saitempbogota@saitempsa.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3152369745 DIA [0,2] MES |0,5| ARO [2,0,16] | DiA [12] MES|0, 1] ANO 2,0,1,7]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COMERCIAL COMERCIAL CRA 21 # 58-56
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ | mes[  Jano| | ||pA[ | mMes| [ARO| |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA| | MES|  |ANO| , , , ||DIA|, | MES| [ANO|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(4% TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION ANOS MESES
ASESOR Y COORDINADOR COMERCIAL 1 9
DOCENTE 6 0
AUXILIAR PEDAGOGICO 0 4
TOTAL 8 1

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI @ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

oo g
y ) 1t
y

©AUPY,

/

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS
COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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ESTATURA:. ... G.S.RH SEXO
28-ENE-2015 GIGANTE i %
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R REGISTRADOR NACIONAL
CAR!.OS ARIEL SANCHEZ TORRES

P-1903700-00686282-M-1080188228-20150413 0043856375

>

2 42166705

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

141153850261

4. Numero de formulario

(415)7707

4115385026 1

0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 8 0 1 8 8 2 2 8 1 Impuestos y Aduanas de Neiva 1 3
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1080188228
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4/ 1 | Gigante 306
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Huila 4 1 |Garzén 298
41. Direccion principal
CL7SUR 15 57P2
42. Correo electrénico cebax.k@gmail.com
43.Codigopostal 4 1 4 0 2 O 44. Teléfore 31456714 9 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad Secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49 Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 523[[20220201]|[85011]]20220101 5] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
i S N N O I
53. Codlgo|2 0| | | | | | I |
20- Obtencién NIT
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| [ | [ [ocre | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2025 11:48:21PM



Corporacion  Wniversitaria Minuto de Bios
Fhon Sebastian Quintero JParra

€€ N0.1.080,188.228

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la institucion,
la cual, con las debidas autorizaciones le otorga el titulo de

Yicenciado en Educacion Infantil
Codigo SINIES: 111285

en testimonio se firma y sella este diploma

S Hae?

Consejo de Fundodores Rector Generol
/-\ ‘./&S e B a6
Rector Sede Principal Secretario General
i iy s prllbhca de Colombia ol g 25

[y v Ne o0




ACTAINDIVIDUAL DE GRADONo.1459

La Suscrita Secretaria General de La Corporacién Universitaria Minutode
Dios'UNIMINUTO,
_— Certiﬁgl:f A ~
Z g L . R \ = 5‘:\".:.‘ S
Que en Ia ciudad de Bogoti D.C,€l dia treinta (30) de agosto de il veinticuatro (2024), Ia

Corporacién ris Minute de Dios -UNIMINUTO- deE Superior,
reconocidd por ¢! Ministerio de Educacién wj;f“ﬁmelmﬁzmmw
el titulo de Licenciado en Educacién Infantil a Jhon Sebastidn Quintero Parra con cédula de

Ciudadania No.1.080.188228 quien aprobd ¢l tmbajo de grado y cumplié con las normas
legales, Jos requisitos scadémicos y las.exigencias establecidas en los Estatutos y Reglamentos
pars el grado, y le otorgd ¢l Diploma No. 145693 que Ia acredita como tal, registrado en el Folio
062 del Libro No. 2237 de Registro de Titulos expedidos por la Corporacién Universitaria

Minuto de Dios -UNI MINUTO-,

La Corporacién Universitaria Minuto de Dios -UNIMINUTO- estd autorizada conferir este
umlopathMddz:dedkianbudelm.ﬂptmmcmnmkmidadckcginm
Calificado segiin Cédigo SNIES 111285 concedido por el Ministerio de Educacién Nacional.

En constancia de Jo anterior se firma en Ia ciudad de Bogotd D.C., dia treinta (30) de agosto de
dos mil veinticuatro (2024). . :

/.\ v/p/"§ durda 64046
ol Linda Lucia Gutiérrez

Jefferson Ennque Arias Gémez
Rector Sede Principal Secretaria General

Personeria Juridica poc resolucidn N, 10345 de 1 agosto de 1990 por el Ministesio de Educacion




Ta Aepitblica ve Colombia

p cn su nombre la

Institucion Educativa
Escuela Normal Superior

Gigante --BHuila

Con autorizacion de funcionamiento del Fvograma de Formacion Complementaria
seqiin: Resolucion Alinisterial Do, 0460 del 7 de Febrero de 2019,

Confiere a:
Il Sebastidan Quintern Parra
€., o, LOSCASE.228 b Gigante, Wuila

&L Titulo de:

Pormalista Superior

Jlor haber cursado » aprobado los estudios corvespondientes al Programa de
Fformacion Complementaria, segiin los planes p programas vigentes

/.
e o8 _f@é;wﬂ_,__
Fosé Grego nteerag Jfecninde; €dilma Yillggas Hontealegre
A 3 é O+ 420 ¢ Fiteuta €.£. No. 30.1538.473 de Neiva
Rector Secretaria

Acta General de Sraduacion No. 26 Ffolio No. 42 Libro No. 1

Dado en Gigante, Winla, a los 4 dias del mes de Dicrembre de 2020

No cequiere registro de a Secretaria e Educacion Departamental, sequn Decreto D21 del G de maro de 19094
# 2150 del 5 de diciembee De 1993 de la Presidencia de La Vepiablica ]

Powered by CamScanner
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Inédtitucién €ducativa
Cocucla /}’[(eral LSMpKI‘i(JI‘

Gigante, Huila
‘Pereda La Guandinoda
Inderipcion Dane: No. 241306000044

s

-
-

b

S84

-
.

e

:
:

Acta Indiidual de GGraduacién

En Gigante Huila, a los 4 diad del mes de Diciembre de 2020, se reunieron con el fin de fomalizar la
araduacion de lod alumnod del’ Programa de Formacion Complementaria, lod sudcritos Rector, Secretaria
y Comidicn de €pvaluacion y “Promocién en la dala de juntad de la Institucion Educativa Edcuela "Homnal
Superior, Indtitucién con reconocimiento oficial otorgado mediante ‘Resolucién Ho. OOT460 del F de
Febrero de 2010 expedida por el Wlinisterio de €ducacién Nacional.

-
=
-

Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de lod alimnos que cursaron y aprobaron lod
edtuciod correspondiented al Programa de Fomacién Complementaria y de acuerdo con lod conceptod
emitidod porla Comision de Evaluacion y Promocion, se procedié a otorgar el titulo de:

¥

"Normnalista Superior

Al graduado cuyod nombres, apellidos y documento de identidad se relacionan a continuacion:

Jhon Sebadtian Quintero Parra

C.C. No. 1.080.188.228 de Gigante, Huila

25 L2 L

-
5%
-

g

-
=
-

it

-
o
-

€d fiel copia tomada del Acta Original de Graduacion No. 26 Folio No. 42 Libro No. 1 de fecha 4
de Diciembre de 2020.

b b ]

Firmada por: José Gregorio Contrerad Ferdandez, C.C. No. 13.404.480 de Ciicuta ((Rector) y
Edilma’ Villegad Wontealegre, C.C. No.36.158.4F3 deNeiva (Secretaria)
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i Hno. José Gredetio o ontresad) FHermdndez Edilma Dillegdis Montealegre A
' 6E 7 AL uta C.C. 36.138.473 de Neiva :
(} i Secretaria PN
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Libanacy crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiernio de la Ley 119 de 1994 v en atenclon a que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA

Con Cedula de Ciudadania No. | 080 I188.228

Cursd y aprobé el programa de Formacion Profesional ntegral
v cumplio con fas condicione s requeridas por la entidad, e confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

GESTION DE RECURSOS NATURALES

En testimonio de |o anzerior, se firma el presente Titulo en Garzon,
a los veintidos (22) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete (2017)

Firmado Digitaimente por
MIGUEL ALIRIC ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Auentoidad del Documeno
Hogota - Colombia
MIGUEL ALIRIO ARGOTE

Subdiector de Cenvro CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA

REGIONAL HUILA

28882751 - 22082017
No v FECHA REGISTRO

La awantiadad de eswe docomando puade sor veaficada en o mgisyo decrdons goe 5¢ amcucamm o ja pagna web b p Moenilic ados senaoda ca mjo el

oo 95S2S009S63IAC CIORN SI223C



TLa Repitblica be Colombia

pen Su nombre la

Ingtitucion Educatina

“Jorae Pillamil Ortega”
0 xa (i
A K e 27 8
3 1 Yereda Bajo Corozal Gigante — Huila sitan I8-4

: Resolucion de Aprobacion de Estudios N°. 3794 vel 24 de octubre de 2012 ,;} i

p conformada mediante Decreto 0170 de febrero 26 de 2003 de la : " = ,;:i,’
HIE Secretaria de Educacion del Huila S8, g
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Confiere a: BN A
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=iE Jhon Sebastian Quintero Parra
31E Identificado (a) con T3, No. 97012405085 de Gigante, FHuila £1iAT A
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. Cspecialivad Explotaciones Aqropecuarias Eeologicas -
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Acta General de Graduacion N°, 015 Folios N° 01 - 02 "'

Libro N° 01

Davo en Gigante PHuila, a log 4 diag del mes de diciembre de 2013

1o requicre registro de la Sccretaria de Educadion, segiin Decreto 921 del 6 de mapo de 1994
2150 bel 5 be diciembre be 1995 de la Presdencia de la Vepiblica
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Institucidn Educativa 4

“éZOIye Urllamz/ Oz‘/’eya ”

Uereda .73a/'o Corozal - g‘iyan/e - Huila
Tnscripeidn Dane: No. - 441306000612
Cédigo Tofes: 076950

Acta Individual de Sraduacién

En la Uereda j)’a/'o Comza/—giyan/e Huila, a los 04 dias del mes de diciembre de 2013, se
reunieron con el /}'n de forma/t'zar fa _yraJuacidn de fos alumnos de dllimo yrao/o los suseritos
Fector, Auxiliar Administrativo v Comisidn de Evaluacidn Y Fromocidn, en la Recloria de la
Tnstitucidn Educaliva “ymye Uillamil O('(eya " Ynstitucidn Cducaliva aprobada por
Resolucidn de Estudios N° 3794 del 24 de oclubre de 2012 y conformada mediante Decrelo 0170
de Febrero 26 de 2003 de la Secrefaria de Educacidn del Huila.
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Comprobada la siluacidn /é_yaf y académica de cada uno de los alumnos gue cursaron i
aprobaron los estudios correspondientes al Navel de Educacién Media Fécnica y de acuerdo con
Jos conceplos emilidos por la Gomisidn de evaluacidn y ?mniqcrb’h, se p’noceJio' a olorgar el lulo

de:
DLachiller Técnico
(3specz'a/1'cfa0/ &rp/é/acubnes %yropecuan'as &ofo’yicas

.
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- - »
v

A Graduando cuyos nombres, apellidos e J%nliﬁbacidn,' se relacionan a continuacidn: “\ ; '
Shon Sebastian Quintero FParra |
Gentificad (a) con T.9. No. 97012405085 de Sigante, Huila Did|

Es frel copia del Tlcta Original X¢. 015 Folios 01 - 02 de fechia 04 de diciembre de 2013,
Gump/)'o' con 80 loras de Servicio Social 'y 30 lioras de Constitucién Tolitica Colombiana.

Dada en La Vereda .'Z’a/'o Corozal, g'lyan/e - Tuila a los 04 dias def mes de diciembre de 2013.

C.C. 0C. 4.908.225 Je Gigante I C.C. No. 1.077562.555 do Garddn
Reclor Tuxiliar Tdministratioo
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Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

El Grupo de Investigacion Paz desde
la Paz del Programa de Educacion

SUR({S'{B“«;'ANA Infantil de la Facultad de Educacion
de la Universidad Surcolombiana
OTORGA EL SIGUIENTE

" CERTIFICADO A:
' JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA

Con Céd.u_]a de Ciudadania N°1080188228

Por participar en el Diplomado parala Formacién al Talento Humano del

ICBF “Estrategia Arcoiris: Lenguajes y Comprensiones Basados en el
Enfoque Diferencial en la Educacién Inicial" con duracién de 120 horas

Dado en Neiva, 1lde Noviembre de 2022

\
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——ﬂfﬁ& St Disias E.J\\?ﬂd\n‘l. axdomo Qe - 4, ot F
Leldy Carolina Cuervo Emperatriz Perdomo Marla Lillana Dfaz Perdomo Esther Cortes
LIDER DEL GRUPO PAZ DESDE LA Cruz CO-INVESTIGADORA Segura
PAZ CO-INVESTIGADORA e
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LA FUNDACION UNIENDO SUENOS

CERTIFICA

” Gﬁ@/ ,)(}5(76 Uitise _Ozzz/fﬂf:@m, c

Asistio y participo activamente en e| diplomado:
“ATENCION A LA DIVERSIDAD DESDE LA PRIMERA INFANCIA EN CLAVE DUA
Realizado entre Agosto y Octubre del 2022
En una modlidad mixta presencial y mediada por tic s
con una intensidad de 120 horas

ARTHA CLARA VANFGAS MERCEDES PUENTES S.
Docente Formadora

Docente Formadora
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LA FUNDACION
UNIENDO SUENOS

Vo Slastan Quuifore Mva ) |

Asistid y participo activamente en el diplomado: £y
“Inclusion de la discapacidad en la primera infancia” = £/
Realizado entre Febrero y Mayo del 2022 ¢ 4

En una modlidad mixta presencial y mediada por tic’s '
con una infensidad de 120 horas LS

RTHA CLARA VANEEAS Q
DOCENTE FORMADORA ~ .

\ ~t /"/,""4
MERres GedEss /
MERCEDES PUENTES S. //
DOCENTE FORMADORA £ /"
&

’ . l
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® Comfamiliar

Centro de Formacion
Empresarial

APROBADO POR LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL
RESOLUCION DE RENOVACION 0153 DE 2012

Hace constar que:

TJHON SEBASTIAN OUIR L-‘-»G{,O PA K@u‘ »

C.C..- . 10001 38226

| Asistié,a: '

\ ;\_/LLL@‘{,M HABILIDADES TRANSVERS A ((’“ ENSAT. SENTIR Y HACES f’)

'. 'j.f-,_,;_;*mvy. [CACION ASEQTIVA, TOMA DE DECISIONES, mowczdwm CONELICTOS, TRABAJO EN EQUIZO, LIDERAZGO,
e b EANPRENDIMIENTO, oa"m/mczs VEGUCACIOHN FINANCIERA

o

-
W ine

Con una intensidad de horas
Dado en Neiva a los-- dias del mes de-22LiEMBI2 _ge 2017

e X ' COORDINADOR ATIVOS
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. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Curso y aprobd la accion de Formacion
FUNDAMENTACION EN SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL BAJO LA NORMA NTC ISO 14001:2004

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzén, a los veintiocho (28} dias del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ALIRIO ARGOTE

Subdiractor de Centro 39219964 - 28/09/2016
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

Lz autenticidad de este documento puede zer verificada en el registro electrdnico que ze encuenfra en Iz pizma web http:/'certificados.zena edu co, bajo el nimero
9525001251621CC1080188228C.




,  Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Participé en el evento de Divulgacion Tecnologica
HABILIDADES COMUNICATIVAS: LECTURA, ESCRITURA Y EXPRESION ORAL 1

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzon, a los veintiseis (26) dias del mes de junio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ALIRIO ARGOTE 3488863 - 26/06/2016
Subdirector de Centro CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHAREGISTRO
REGIONAL HUILA

La 2utenticidad de 2:te documento puede 2er verificada an el registro electronico que se encuentra en Ja pagina web http: 'certificados.zena.edu.co, bajo el nimero 95230086971CC1080138228C.




, . Libertad y ceden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Participo en el evento de Divulgacién Tecnoldgica
HABILIDADES COMUNICATIVAS: LECTURA, ESCRITURA Y EXPRESION ORAL 2

con una duracion de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzon, a los seis (6) dias del mes de julio de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ALIRIO ARGOTE 3488225 - 06/07/2016
Subdirector de Centro CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

La 2utenticidad de e:te documento pusde sor verificada en el registro elactronico que se encuentra en la pagina web http; certificados sena.adu co, bajo el nimero 93230086065CC1080188228C,




, - Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Curso y aprobo la accion de Formacion

ENGLISH DOT WORKS LEVEL 1 - INGLES 1

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzon, a los veintiun (21} dias del mes de noviembre de dos mil quince (2013)

Firmado Digitaimente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ALIRIO ARGOTE
AR R 31890206 - 21/11/2015
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

La autenticidad de este documento pueds ser verificada en el registro electronico que ze encuenfra en la pazma web hitp://certificados.zena edu co, bajo el nimero
9525001078703CC1080188228C.




. Libertad yomen
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Curso y aprobo la accion de Formacion

ENGLISH DOT WORKS 2

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, s¢ firma el presente en Cali, a los ocho (8) dias del mes de agosto de dos mil diecisiete (2017}

Firmado Digitalmente por
JORGE ORLANDO DUQUE MORA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
JORGE ORLANDO DUQUE MORA

Limisi 45104223 - 08/08/2017
CENTRO DE LA CONSTRUCCICN FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La antenticidad de este dooumento puede ser verificads en el registo electronico que %@ encuentra en [a pagina web hitp:/carnficados sena.edu co, bajo el mumero
9228001465866CC1080188228C.




. Liberiady orten
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Curso y aprobo la accion de Formacion

ENGLISH DOT WORKS 4 (INGLES)

con una duracion de 60 horas

En restimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogoia, a los catorce (14) dias del mes de agosto de dos mil dieciziete (2017)

Firmado Digitalmente por
CARLOS ALBERTO BARCN SERRANO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
CARLOS ALBERTO BARON SERRANO

Subarector (€) 45325387 - 14/08/2017
CENTRO NACIONAL DE HOTELERIA, TURISMO Y ALIMENTOS FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La mutenticidad de este documento puede ser verificada en el regismo electromico que se encuenta en la pazina web herp:cernficados senaeduco, bajo el mpmero
9406001472061CC1080188228C.




,  Ubestad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA
Con Cedula de Ciudadania No. 1.080.188.228

Curso v aprobo la accion de Formacion

PRIMEROS AUXILIOS

con una duracion de 50 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Garzon, a los diecinueve (19) dias del mes de agosito de dos mil quince (2013)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ALIRIO ARGOTE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ALIRIO ARGOTE
e drainyslr 29822535 - 19/08/2015
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA FECHA REGISTRO
REGIONAL HUILA

Lz autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro elsctronico que se encuenfra en la pizina web http://certificados.sena educo, bzjo el numero

9525001024267CC1080188228C.




CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON

CorMiDi Garzén |;’/ S
Nit. 891101024-3 . —

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL-APODERADO DE LA
CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON
-CORMIDI GARZON-

CERTIFICA QUE:

El sefior(a) JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA , identificada(o) con cédula de ciudadania
No. 1080188228, presto sus servicios profesionales a esta Corporacion en el proyecto de
atencion integral a la Primera Infancia, estrategia de “Cero a Siempre” mediante contrato de
prestacion de servicios, desarrollando actividades como AGENTE EDUCATIVA PERFIL 1 en la
modalidad DIMF, en el municipio de Neiva, mediante Contrato suscrito con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, desde el 29 de febrero de 2024 hasta 23 de diciembre
de 2024.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado, con fines legales, en Neiva Huila, a los
treinta y un (31) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro (2024).

&’an'Fe\. n.g

JUAN FELIPE TRUJILLO VANE
Representante Legal - Apoderado

administrativo@corpmidi.com
www.corpmidi.com


mailto:administrativo@corpmidi.com
http://www.corpmidi.com/

CorMiDi de Garzoén

Nit. 891101024-3

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL APODERADO

CERTIFICA:

Que el sefior JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA identificado con Cédula de Ciudadania numero
1080188228, presto sus servicios en nuestro proyecto de Atencion integral de Primera Infancia,
estrategia de “Cero a Siempre”, (convenio firmado entre la Corporacién el Minuto de Dios de
Garzén y el |Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF), como AGENTE
EDUCATIVO/DOCENTE de la modalidad Familiar, mediante contrato de Prestacion de Servicios,

con las siguientes caracteristicas de experiencia:

v" Del 01 de febrero al 22 de diciembre del afio 2023.

Esta certificacion se expide en Garzon a los 22 dias del mes de diciembre de 2023.

:InnTEkRT\gf o

JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS
Representante Legal Apoderado

Proyecto:

Martha Estella Ramirez
Auxiliar Administrativo
Celular: 314 796 8192

mingafamiliar@gmail.com
www.corpmidi.com
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CorMiDi de Garzén

Nit, 891101024-3

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL APODERADO

CERTIFICA QUE:

El sefior YHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1080188228, presto sus servicios a esta Corporacion mediante
contrato de Prestacion de Servicios, realizando actividades como AGENTE
EDUCATIVO/DOCENTE en el marco del programa “De Cero a Siempre” modalidad
familiar (Atencidn a la Primera Infancia), en convenio con el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF, con las siguientes caracteristicas de experiencia:

v" Del 01 de junio al 20 de diciembre del afio 2022.

Se expide a los 20 dias del mes de diciembre del afio 2022.

Jantelkie Tney.llo

JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS
Vicepresidente Delegado
CorMiDi Garzén
Proyecto:

Proyecto:

Martha Estella Ramirez

Auxiliar Administrativo

Celular: 314 796 8192

mingafamiliar@gmail.com
www.corpmidi.com

Powernd by a CamScannas
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CorMiDi de Garzon

Nit, 891101024-3

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL APODERADO

CERTIFICA QUE:

El sefior JHON SEBASTIAN QUINTRO PARRA identificado con la cédula de
ciudadania numero 1080188228, presto sus servicios a esta Corporacion mediante
contrato de Prestacion de Servicios, realizando actividades como AUXILIAR
PEDAGOGICO en el marco del programa “De Cero a Siempre” modalidad familiar
(Atencion a la Primera Infancia), en convenio con el Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar — ICBF, con las siguientes caracteristicas de experiencia:
v" Del 01 de febrero al 31 de mayo del afio 2022.

Se expide a los diez 31 dias del mes de mayo del afio 2022.

Jantebipe ey llo
JUAN FELIPE TRUJILLO VANEGAS

Vicepresidente- Delegado
CorMiDi Garzén

Proyecto:

Martha Estella Ramirez
Auxiliar Administrativo
Celular: 314 796 8192

mingafamiliar@gmail.com
www.corpmidi.com

Powernd by a CamScannas
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GOBERNACION DEL HUILA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR

Reconocimiento oficial mediante resolucion no. 2629 del 19 de mayo de 2016
Con autorizacion del funcionamiento del programa de formacion complementaria,
Segun resolucion No. 001460 del 07 de febrero de 2019,

Expedida por la gobernacion del Huila y la secretaria de educacion,
Registro DANE: 241306000044

CERTIFICADO LABORAL

El suscrito director (a) del CENTRO EDUCATIVO INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL
SUPERIOR DE GIGANTE HUILA.
Con codigo DANE N.° 241306000044

CERTIFICA

Que el docente JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA, identificado con C.C. N.° 1.080.188.228
Laboro en la Institucion Educativa del 16 de febrero del 2020 al 25 de diciembre del 2021 donde
realizo funciones como docente en el area de primera infancia y brindando formacion a padres de
familia desde el programa del proyecto Escuela Para Padres de Familia, en las sedes rurales anexas
a |a Institucion Educativa Escuela Normal Superior,

Se expide en Gigante Huila alos 09 dias del mes de septiembre de 2022, en solicitud de las personas
interesadas.

Para constancia firma

Hno. José Gregorio Contreras Fernandez Ed. D
Rector

Poworec by @ CamSeanned
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FUNDACION INSTITUTO RUHI

NIT: 800 153 671-0
Tel. 3164534021 Email: jruhinacional@bahai.org.co
Carrera 101 No. 112 -32 Bo. Ciudad Jardin

Cali—Valle del Cauca

La Fundacion Instituto Ruhi, por medio de la presente,

CERTIFICA

Que el Sr. JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA identificado con cédula de
ciudadania No. 1.080.188.228 de Gigante - Huila, sirvid como gestor de experiencia
(voluntario) en la coordinacion del programa de GRUPOS PREJUVENILES en la ciudad
de Bogota, en esta funcion pudo desarrollar capacidades para el trabajo con la poblacion de
adolescentes, jovenes y sus familias, relaciones interpersonales y de comunicacion,
destacandose por su compromiso, responsabilidad y alto sentido del servicio durante el
periodo comprendido entre febrero de 2018 y enero de 2019.

La presente certificacion se expide por solicitud del interesado a los veinticinco (25) dias
del mes de enero de 2019.

FUNDACION INSTITUTO RUHI

N \"51‘ ;

FV

le— 7>
U.AJV\'OAJ“O

LUL\‘IANO ROPRIGUEZ MAZABEL
Representante Legal


mailto:iruhinacional@bahai.org.co

¢ o

150 900 — p *
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Bdminintranihn £ Taten famany

NIT 811.025.401-0

Medellin, 20 de Diciembre de 2017

CERTIFICAMOS QUE :

Que el(la) sefior(a) QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN identificado(a) con Cédula de
Ciudadania N° 1.080.188.228 labord por intermedio de nuestra empresa como
empleado en mision para ORGANIZACION SAYCO ACINPRO, desde el 16 de Enero de
2017 hasta el 17 de Diciembre de 2017, con un contrato por OBRA Y/O LABOR,
desempefiando el cargo de COORDINADOR DE MUNICIPIOS.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

TATIANA MANJARRES RAMOS
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Medellin: Calle 51 49-11. Edificio Fabricato, oficina 1005. PBX: (4)448 57 44. E-mail:saitemp@saitempsa.com
Bogota: Carrera 21 58-56 Sector Galerias. PBX: (1)742 02 19. E-mail:saitempbogota@saitempsa.com
Cartagena: Transversal 54 28-25. Edificio Movisol, oficina 305. PBX: (5)693 77 61. E-mail:saitempcart@saitempsa.com

www.saitempsa.com
AFILIADOS A ACOSET Y FENALCO ANTIOQUIA Fecha aprobacion:06/12/116 — Vs.2



mailto:saitemp@saitempsa.com
mailto:saitempbogota@saitempsa.com
mailto:saitempcart@saitempsa.com
http://www.saitempsa.com/
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NIT 811.025.401-0

Medellin, 25 de julio de 2017

CERTIFICAMOS QUE :

Que el(la) sefior(a) QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN identificado(a) con Cédula de
Ciudadania N° 1.080.188.228 labord por intermedio de nuestra empresa como
empleado en mision para ORGANIZACION SAYCO ACINPRO, desde el 02 de Mayo de
2016 hasta el 12 de Enero de 2017, con un contrato por OBRA Y/O LABOR,
desempefiando el cargo de ASESOR COMERCIAL.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

TATIANA MANJARRES RAMOS
DIRECTORA DE TALENTO HUMANO

ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Medellin: Calle 51 49-11. Edificio Fabricato, oficina 1005. PBX: (4)448 57 44. E-mail:saitemp@saitempsa.com
Bogota: Carrera 21 58-56 Sector Galerias. PBX: (1)742 02 19. E-mail:saitempbogota@saitempsa.com
Cartagena: Transversal 54 28-25. Edificio Movisol, oficina 305. PBX: (5)693 77 61. E-mail:saitempcart@saitempsa.com

www.saitempsa.com
AFILIADOS A ACOSET Y FENALCO ANTIOQUIA Fecha aprobacion:06/12/116 — Vs.2
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

FRﬂCUﬂAU RIA CERTIFICADO ORDINARIO ﬁijilioge 01
GENERAL DE LA NACION No. 261252948

Bogota DC, 09 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON SEBASTIAN QUINTERO PARRA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1080188228:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

C b AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de
enero de 2025, a las 22:12:42, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1080188228

Cddigo de Verificacion

1080188228250109221242

Esta Certificacién es valida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

/ d
; 2

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

DGR —

Paginaldel



9/1/25, 10:14 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:14:15 PM horas del 09/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1080188228
Apellidos y Nombres: QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
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9/1/25, 10:25 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/01/2025 10:25:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1080188228 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 107877019 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

o3 000

%ﬁ; W R (@

N, > covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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1/2/25, 11:57 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:57:13 horas del 01/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1080188228,
Apellidos y Nombres QUINTERO PARRA JHON SEBASTIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Corporacién El Minuto de Dios de Garzén,
con NIT 891101024-3 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=aQLCcN8Zb-tar45vXvGWnPshLY80vzRjc8wBQ5FMPbWAPNKVGYNW!-304002274

l
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